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250-499 Mitarbeiter

Heinz-Peter-Piper-Straße 11, 30855 Langenhagen

05117266224 Markus.Wegl@fedex.com www.fedex.com/de-de/home.html





  

FIRMENPROFIL DOWNLOADEN       

https://www.google.de/maps/place/Ludwig-Erhard-Stra%C3%9Fe+25,+30982+Pattensen/
smailto:Markus.Wegl@fedex.com
http://www.fedex.com/de-de/home.html
https://www.azubi21.de/unternehmensdetail.php?id=709&download=company


Seit 1984 verbindet FedEx Express Menschen und Möglichkeiten in ganz Europa und bietet seinen Kunden Zugang
zum größten Luftfrachtnetzwerk der Welt und zum weitesten europäischen Straßennetzwerk. 

FedEx ist ein Spitzenunternehmen, in dessen Mittelpunkt der Mensch steht. Wir sind stolz auf die
außergewöhnlichen Fähigkeiten unserer Mitarbeiter, die dazu beitragen, dass jeder Kundenkontakt vorbildlich ist. 

Im Laufe der langjährigen Geschichte hat sich FedEx weltweit durch Personalarbeit, -strategie und -motivation
einen Namen gemacht. Wir ermutigen unsere Mitarbeiter, sich innerhalb des Unternehmens weiterzuentwickeln,
und stellen ihnen die nötigen Hilfsmittel zur Förderung ihrer Karriere und zum Erwerb von Kenntnissen in Bezug
auf Führungsaufgaben innerhalb des Unternehmens zur Verfügung. 

Werde auch Du Teil von FedEx, bewirb Dich heute!



Freie Stellen in diesem Unternehmen

Impressum Datenschutz Haftungsausschluss

Wirtschafts- und Beschäftigungsförderung der Region Hannover
Vahrenwalder Str. 7, 30165 Hannover

0511/616-23236
beschaeftigungsfoerderung[at]region-hannover.de

ab 01.08.2023 3 Jahre - Ausbildung

ab 01.08.2023 3 Jahre - Ausbildung

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)



KAUFMANN/-FRAU FÜR SPEDITION UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG (M/W/D)
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